                                    Приложение № 2 к Документации по выбору

контрагента на право заключения договора субаренды

на имущество с целевым использованием под зону общественного питания, расположенное по адресу: г.Москва, ул.Б.Ордынка, д.24

 Соглашение

 о взаимодействии по организации общественного питания

№_____________

г. Москва                                                                                 «______»____________________20___ 

Госкорпорация «Росатом», именуемая в дальнейшем «ГК «Росатом»/ либо Заказчик», в лице ___________________, действующего на основании ________________, с одной стороны, и _____________________________, именуемое в дальнейшем «Общество/либо Исполнитель», в лице _________________________, действующего на основании _______________, с другой  стороны, в дальнейшем совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ  


1.1. Предметом настоящего Соглашения является взаимодействие Сторон на безвозмездной основе  в целях организации общественного питания для Работников     ГК «Росатом». Организация питания осуществляется в помещениях, находящихся в здании по адресу: г. Москва, ул. Б.Ордынка, д.24 (далее – Помещения), указанных  в Техническом задании  (Приложению № 1 к настоящему Соглашению).            

Требование к порядку, срокам, качеству организации общественного питания, в том числе к составу, стоимости, сменности меню, а также иные требования к организации общественного питания установлены в Техническом задании (Приложение № 1 к настоящему Соглашению), являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения. 
2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

2.1. Общество принимает на себя следующие обязательства:
2.1.1. Организовать общественное питание Работников ГК «Росатом» в строгом соответствии с Техническим заданием (Приложение № 1 к настоящему Соглашению).  

2.1.2. Изменение Обществом  условий организации общественного питания, установленных настоящим Соглашением, а также Техническим заданием, в том числе стоимости (продажной цены) готовых блюд, указанной в Техническом задании, возможно по соглашению Сторон, путем подписания Дополнительного соглашения к настоящему Соглашению. При этом изменение продажной цены готовых блюд возможно не чаще одного раза в год с даты заключения настоящего Соглашения,   при условии предъявления Обществом  документов, подтверждающих обоснованность  и необходимость изменения продажной цены готовых блюд.
2.1.3. Обеспечить   наличие ассортимента, качества  и стоимости  блюд  в соответствии с требованиями, установленными в Техническом задании (Приложение № 1 к настоящему Соглашению).
2.1.4. Обеспечить доставку готовой продукции, а также продуктов (сырья) для приготовления блюд на специальном транспорте, в термобоксах, обеспечивающих соблюдение необходимого температурного режима. Каждая партия продукции должна иметь удостоверение качества и безопасности.

2.1.5.Соблюдать «Инструкцию о пропускном и внутриобъектовом режимах в зданиях ГК «Росатом». Проход персонала Общества в здание ГК «Росатом» осуществлять в строгом соответствии с указанной инструкцией. 
2.1.6. Привлекать для обслуживания Работников только квалифицированный персонал, прошедший специальную подготовку, аттестацию и медицинское освидетельствование в соответствии с обязательными требованиями нормативных документов, а также обеспечить опрятный внешний вид персонала и соблюдение им правил техники безопасности, правил противопожарного режима в РФ и установленного в здании ГК «Росатом»  противопожарного режима, действующих в местах организации питания. 

2.1.7. Обеспечивать приготовление блюд и обслуживание Работников в соответствии с действующими в РФ санитарно-гигиеническими нормами, установленными для предприятий общественного питания СанПин 2.3.6.1079-01 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и продовольственного сырья», утвержденными Главным Государственным Санитарным врачом РФ 06.11.2001 г., иными нормативными актами, а также ежедневно своими силами,  средствами и за свой счет  осуществлять контроль за безопасностью и качеством используемых продуктов питания и готовых блюд. 

2.1.8. Довести до сведения Работников в наглядной и доступной форме наименование своей организации, место ее нахождения и другую необходимую  информацию.
2.1.9. Довести до сведения Работников в наглядной и доступной форме (посредством меню, прейскурантов или иными способами) информацию о наименовании предлагаемой продукции общественного питания с указанием цены, веса или объема порций готовых блюд.

2.1.10. Поместить в общедоступное место в местах раздачи питания «Книгу отзывов и предложений». Оперативно рассматривать поступившие отзывы и предложения и принимать соответствующие меры.

2.1.11. При составлении  меню обеспечивать неповторяемость блюд  на условиях, изложенных в Техническом задании (Приложение № 1 к настоящему Соглашению). 
2.1.12. Осуществлять ежедневную уборку и санитарную обработку мест раздачи питания и приема пищи своими силами и за свой счет. 

2.1.13. При осуществлении наличных расчетов с Работниками использовать контрольно - кассовую технику, зарегистрированную в установленном порядке.

2.1.14. В случае аварий коммуникационных систем или оборудования ГК «Росатом» в Помещении, предназначенном для  приготовления/реализации готовой продукции, незамедлительно сообщить об этом ответственному представителю ГК «Росатом». Устранение последствий вышеуказанных аварий и неполадок производится за счет ГК «Росатом». В случае возникновения вышеуказанных обстоятельств по вине Общества, что подтверждается Актом, подписанным Сторонами или независимой третьей стороной (экспертом), устранение последствий вышеуказанных аварий и неполадок производится Обществом.  

2.1.15. Обеспечивать сбор твердых бытовых отходов, образующихся в процессе обслуживания Работников, и доставку до контейнеров по сбору отходов на территории ГК «Росатом». 

2.1.16. Осуществлять ежедневный бракераж готовой продукции с участием уполномоченного представителя ГК «Росатом»  и сохранять суточные пробы готовой продукции в холодильнике.

2.1.17. Допускать к работе персонал Общества только после прохождения обучения мерам пожарной безопасности.

Предоставить в ГК «Росатом» документы подтверждающие прохождение обучения персоналом Общества.

2.1.18. Назначить распорядительным документом лицо, ответственное за пожарную безопасность, которое обеспечивает соблюдение требований пожарной безопасности в Помещениях.

2.1.19.  Заключить договоры страхования гражданской ответственности в пользу Работников, а также продлять данный договор на срок действия Соглашения.

2.1.20. При заключении настоящего Соглашения предоставить ГК «Росатом» сведения и документы в отношении всей цепочки собственников и руководителей, включая бенефициаров (в том числе конечных) по форме приложения № 2 к настоящему Соглашению.

2.1.21. Общество принимает на себя иные обязательства, установленные в Техническом задании (Приложение № 1 к настоящему Соглашению).

2.2. ГК «Росатом» принимает на себя следующие обязательства:

2.2.1. Обеспечить доступ персонала Общества в здание ГК «Росатом», а также проезд транспортных средств Общества на территорию ГК «Росатом» в соответствии с «Инструкцией о пропускном и внутриобъектовом режимах в зданиях ГК «Росатом»». Провести первоначальный инструктаж персонала Общества о порядке и правилах прохода в Помещения, условиях пребывания в них, по соблюдению правил техники безопасности, предоставить список телефонных номеров представителей технической службы ГК «Росатом» для связи в случае аварии.
2.2.2. Обеспечить проведение вводного противопожарного инструктажа персонала Общества. 
2.2.3. ГК «Росатом» принимает на себя иные обязательства, установленные в Техническом задании (Приложение № 1 к настоящему Соглашению).




3. ГК «Росатом» имеет право осуществлять контроль качества и безопасности обслуживания Обществом Работников, в том числе осуществлять контроль  сырья и готовой продукции Общества в соответствии с требованиями нормативных документов, установленных для предприятий общественного питания.
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение своих обязательств Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством РФ. 

4.2. В случае получения Обществом претензии от ГК «Росатом» о невыполнении или ненадлежащем выполнении обязательств со стороны Общества, Общество рассматривает и дает ответ по предъявленной претензии в течение 2 (двух) дней с даты ее получения. 

4.3. В случае отравления некачественными продуктами/напитками, поставляемыми и/или приготовленными Обществом, Общество возмещает в полном объеме вред, причиненный здоровью  Работников в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. Возмещение вреда производится, если ненадлежащее качество продуктов питания и/или напитков подтверждается заключением органа Роспотребнадзора и результатами медицинского обследования пострадавших.


4.4. При нанесении Обществом  ущерба Помещению и оборудованию, Общество возмещает ГК «Росатом» причиненные убытки.
5.ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ 
5.1. Стороны освобождаются  от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Соглашению, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего Соглашения в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть или предотвратить.

5.2. Сторона, для которой из-за обстоятельств непреодолимой силы выполнение обязательств по настоящему Соглашению становится невозможным, обязана в двухдневный срок известить другую Сторону в письменном виде о начале или прекращении обстоятельств непреодолимой силы, в противном случае Сторона лишается права ссылаться на указанные обстоятельства как обстоятельства, освобождающие от ответственности за неисполнение обязательств по настоящему Соглашению.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ
6.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания Сторонами и действует в течение 24 месяцев.
6.2. В случае нарушения Обществом условий настоящего соглашения, ГК «Росатом» имеет право в одностороннем порядке отказаться от исполнения Соглашения, предупредив о таком намерении Общество не менее чем за 30 (тридцать)  календарных дней до предполагаемой даты его расторжения. 

7.
ПОЛОЖЕНИЯ О РАСКРЫТИИ ИНФОРМАЦИИ О СОБСТВЕННИКАХ И РУКОВОДИТЕЛЯХ

7.1. Общество гарантирует  ГК «Росатом», что сведения и документы в отношении всей цепочки собственников и руководителей, включая бенефициаров (в том числе конечных) Общества, переданные ГК «Росатом» (далее – Сведения), являются полными, точными и достоверными.

  7.2. При изменении Сведений Общество обязано не позднее 3 (Трех) рабочих дней с момента таких изменений направить ГК «Росатом» соответствующее письменное уведомление с приложением копий подтверждающих документов, заверенных нотариусом или уполномоченным должностным лицом Общества.

7.3. Общество  обязано не позднее 2 (Двух) рабочих дней  с момента наступления события, указанного в пункте 7.2. настоящего Соглашения представить, подписанный со своей стороны, Проект Дополнительного соглашения, вносящий изменения в настоящее Соглашения в части приложения № 2 «Сведения о цепочке собственников, включая бенефициаров» и приложения               № 3 «Гарантия и согласие по представлению сведений», актуальных на дату подписания Дополнительного соглашения.

7.4. Общество настоящим выдает свое согласие и подтверждает получение им всех требуемых  в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации (в том числе о коммерческой тайне и о персональных данных) согласий всех упомянутых в Сведениях, заинтересованных или причастных к Сведениям лиц на обработку предоставленных Сведений ГК «Росатом», а также на раскрытие ГК «Росатом» Сведений, полностью или частично, компетентным органам государственной власти (в том числе Федеральной налоговой службе, Минэнерго России, Росфинмониторингу, Правительству Российской Федерации) и последующую обработку Сведений такими органами (далее – Раскрытие). Общество освобождает ГК «Росатом» от любой ответственности в связи с раскрытием, в том числе возмещает ГК «Росатом» убытки, понесенные в связи с предъявлением ГК «Росатом» претензий, исков и требований любыми третьими лицами, чьи права были или могли быть нарушены таким Раскрытием.

7.5. ГК «Росатом» и Общество подтверждают, что условия настоящего Соглашения о предоставлении Сведений и о поддержании их актуальными признаны ими существенными условиями настоящего Договора в соответствии со ст. 432 Гражданского кодекса Российской Федерации.

7.6. Если специальной нормой части второй Гражданского кодекса российской Федерации не установлено иное, отказ от предоставления, несвоевременное и (или) недостоверное и (или) неполное предоставление Сведений (в том числе уведомлений об изменениях с подтверждающими документами) является основанием для одностороннего отказа ГК «Росатом» от исполнения Договора и предъявления ГК «Росатом» Обществу требования о возмещении убытков, причиненных прекращением Соглашения. Соглашение считается расторгнутым с даты получения Обществом соответствующего письменного уведомления ГК «Росатом», если более поздняя дата не будет установлена в уведомлении.

8.
ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
8.1.
Настоящее  Соглашение  может быть изменено или расторгнуто по соглашению Сторон, а также в одностороннем порядке в случае существенного нарушения условий настоящего Соглашения одной из Сторон.

8.2.
Нарушение условий настоящего Соглашения признается существенным, когда одна из Сторон допустила действие (бездействие), которое влечет для другой Стороны такой ущерб, что дальнейшее действие Соглашения теряет смысл, поскольку эта Сторона в значительной мере лишается того, на что рассчитывала при заключении настоящего Соглашения.

8.3.
В случае досрочного расторжения настоящего Соглашения по инициативе одной из Сторон, заинтересованная Сторона обязана уведомить другую сторону о намерении расторгнуть настоящее Соглашение не менее чем за 30 (Тридцать) календарных дней до предполагаемой даты его расторжения.

8.4.
Уведомление о расторжении Соглашения направляется Стороной, инициирующей расторжение, другой Стороне в письменной форме. Соглашение считается расторгнутым в день получения второй Стороной уведомления. 

8.5.
Сторона, отказавшаяся от исполнения настоящего Соглашения вследствие нарушения его условий другой Стороной, вправе потребовать от другой Стороны возмещения убытков в связи с расторжением настоящего Соглашения.

8.6.
Любые изменения и дополнения к настоящему Соглашению имеют равную с ним юридическую силу, если они оформлены в виде Дополнительного соглашения и подписаны обеими Сторонами настоящего Соглашения.

9.
УВЕДОМЛЕНИЯ

9.1.
Любое уведомление, которое одна Сторона направляет другой Стороне в соответствии с Соглашение, в том числе уведомление о расторжении Соглашения, высылается в виде телеграммы или ценного письма с описью вложения по адресу другой Стороны, с подтверждением о получении или посредством электронной почты ответственным сотрудникам, указанным в п. 9.2 настоящего Соглашения.

9.2.
Ответственными сотрудниками назначаются следующие лица:

9.2.1.
От ГК «Росатом»:

- _______________, 

e-mail: _______________; тел. ____________.

9.2.2. От Общества:

- ___________, 

e-mail: _______________; тел.  ________________
10.
ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

10.1.
 Стороны будут прилагать все усилия к тому, чтобы решать возникающие разногласия и споры, связанные с настоящим Соглашением, путем переговоров.

10.2.
 В случае если Стороны не достигнут соглашения по спорным вопросам в результате проведенных переговоров, Сторона, заявляющая о существование спора или разногласия по настоящему Договору, направляет другой Стороне письменную претензию, ответ на которую должен быть представлен в течение 10 (Десяти) календарных дней со дня ее получения.

Претензия (ответ на претензию) направляется в виде телеграммы или ценного письма с описью вложения с подтверждением о получении или посредством электронной почты ответственным сотрудникам, указанных в п. 9.2 настоящего Договора. 

10.3.
В случае невозможности урегулирования разногласий и споров между Сторонами путем переговоров их разрешение осуществляется в Арбитражном суде города Москвы в порядке, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

11.
АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА

11.1.
При исполнении настоящего Соглашения Стороны соблюдают и будут соблюдать в дальнейшем все применимые законы и нормативные акты, включая любые законы о противодействии взяточничеству и коррупции.

11.2.
Стороны и любые их должностные лица, работники, акционеры, представители, агенты или любые лица, действующие от имени или в интересах или по просьбе какой-либо из Сторон в связи с настоящим Договором, не будут прямо или косвенно, в рамках деловых отношений в сфере предпринимательской деятельности или в рамках деловых отношений с государственным сектором, предлагать, вручать или осуществлять, а также соглашаться на предложение, вручение или осуществление (самостоятельно или в согласии с другими лицами) какого-либо платежа, подарка или иной привилегии с целью исполнения (воздержания от исполнения) каких-либо условий настоящего Соглашения, если указанные действия нарушают применимые законы или нормативные акты о противодействию взяточничеству и коррупции.

12.
ГАРАНТИИ СТОРОН (ЗАВЕРЕНИЯ ОБ ОБСТОЯТЕЛЬСТВАХ)

12.1. Каждая Сторона в соответствии со ст. 431.2 Гражданского кодекса Российской Федерации заверяет и гарантирует другой Стороне, что:

- сторона вправе заключать и исполнять Соглашение;

- заключение и (или) исполнение Стороной Соглашения не противоречит прямо или косвенно никаким законам, постановлениям, указам, прочим нормативным актам, актам органов государственной власти и (или) местного самоуправления, локальным нормативным актам Стороны, судебным решениям;

- стороной получены все и любые разрешения, одобрения и согласования, необходимые ей для заключения и (или) исполнения Соглашения (в том числе в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации или учредительными документами Стороны.
12.2. Общество гарантирует, что обладает достаточными материально-техническими ресурсами, позволяющими ему исполнить свои обязательства по Соглашению надлежащим образом; он обладает полной правоспособностью; в отношении него не проводится процедура ликвидации; судами в отношении него не возбуждено дело о несостоятельности (банкротстве). Сокрытие Обществом указанной информации является существенным нарушением Соглашения и основанием для его досрочного расторжения ГК «Росатом» во внесудебном порядке.

12.3. Стороны гарантируют соблюдение конфиденциальности в отношении сведений, полученных от другой Стороны в связи с заключением и исполнением Соглашения в течение всего срока действия Соглашения. Сторона, допустившая нарушение настоящего пункта, обязуется возместить другой Стороне убытки (реальный ущерб), причиненные таким нарушением.

Данные положения не касаются сведений, обязательность раскрытия которых или недопустимость ограничения доступа к которым установлена действующим законодательством Российской Федерации.

12.4. Сторона, нарушившая гарантии, указанные в настоящем разделе Соглашения, обязуется полностью возместить другой Стороне убытки, понесенные в результате такого нарушения.

13.
ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

13.1.
Каждая из Сторон обязана соблюдать конфиденциальность технической, финансовой, коммерческой и другой информации, полученной ею от другой Стороны в ходе исполнения обязательств по настоящему Соглашению. 

13.2.
В случае изменения своего наименования, юридического или фактического адреса, банковских реквизитов, а также в случае смены руководителя Стороны обязаны в течение 3 (Трех) календарных дней письменно уведомить друг друга. До получения указанного уведомления все действия, совершенные Сторонами по старым реквизитам другой Стороны, считаются совершенными законно и засчитываются в выполнение ими своих обязательств по настоящему Договору.

13.3.
Общество уведомлено, что в случае нарушения условий настоящего Соглашения в информационную систему «Расчет рейтинга деловой репутации поставщиков», ведение которой осуществляется на официальном сайте по закупкам атомной отрасли www.rdr.rosatom.ru в соответствии с утвержденными Госкорпорацией «Росатом» Едиными отраслевыми методическими указаниями по оценке деловой репутации, могут быть внесены сведения и документы о таких нарушениях.

Основаниями для внесения сведений в информационную систему «Расчет рейтинга деловой репутации поставщиков» могут являться:

1)
выставленные ГК «Росатом» и принятые Обществом претензии (требования) к качеству услуг по настоящему Соглашению и (или) убытки, причиненные ненадлежащим качеством услуг;

2)
судебные решения (включая решения третейских судов) об удовлетворении Обществом претензии (требования) ГК «Росатом» к качеству услуг по настоящему Соглашению и (или) возмещении убытков, причиненных ненадлежащим качеством услуг;

3)
подтвержденные судебными актами факты оказания   Обществом  услуг по настоящему Соглашению, нарушающие права третьих лиц;

4)
подтвержденные судебными актами факты фальсификации Обществом документов на этапе заключения или исполнения настоящего Соглашения.

Общество  предупреждено, что сведения, включенные в информационную систему «Расчет рейтинга деловой репутации поставщиков», могут быть использованы ГК «Росатом» при оценке его деловой репутации в последующих, в том числе закупочных процедурах и (или) в процессе принятия решения о заключении договора с ним.

13.4.
Во всем, что не предусмотрено настоящим Соглашением, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

13.5.
 Настоящее Соглашение составлено на русском языке в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
14. Юридические адреса и банковские реквизиты Сторон

14.1.Госкорпорация «Росатом»:
14.2. Общество:

Список приложений к Соглашению:

Приложение № 1 Техническое задание
Приложение № 2 Таблица о собственниках, включая бенефициаров, в том числе конечных 

Приложение № 3 Гарантия и согласие по предоставлению сведений
15. Подписи Сторон

	От Госкорпорации «Росатом»:

___________ /_________/

М.П.
	От Общества:




                                                                         Приложение № 1 к Соглашению от « »_____ № ____
о взаимодействии по организации общественного питания 

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

 по организации общественного питания 
работников ГК «Росатом» по адресу: 
г. Москва, Большая Ордынка, д.24

Москва 2017
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РАЗДЕЛ 1. НАИМЕНОВАНИЕ УСЛУГИ

	  Организация  общественного питания Работников  ГК «Росатом» (далее – Заказчик)


РАЗДЕЛ 2. ОПИСАНИЕ УСЛУГИ

	Подраздел 2.1 Описание оказываемых услуг

2.2.1. Предоставление услуг по организации общественного питания 
работников  ГК «Росатом» в  здании по адресу: г. Москва, Большая Ордынка, д.24.

Количество сотрудников в помещениях Заказчика – 1 200 чел.

2.2.2.Оказание услуг по организации общественного питания сотрудников Заказчика по следующим направлениям:

-Организация работы главной столовой, по следующим параметрам:

Количество посадочных мест: 136 посадочных мест

Количество посетителей: 1 200 – 1 300 чел. в день 

Режим работы: самообслуживание

Способ обслуживания: через линию раздачи, с отдельных постов и салат – бара;

Обеспечение приемов пищи: завтрак и обед

Время работы: 8.30 – 19.00.

- Организация VIP-обслуживания в отдельном зале (VIP-зал), по следующим параметрам:

Количество посадочных мест: 40.

Количество посетителей: 15 - 20 чел. в день.

Способ обслуживания: через официанта, предоставляемым Исполнителем.

Обеспечение приемов пищи: завтрак и обед.

Время работы: 8.30 – 19.00.

- Организация работы буфета в помещении столовой, по следующим параметрам:

Особенность: реализация холодных блюд, бутербродов, кондитерских изделий, напитков и иной буфетной продукции.

Количество посетителей: 350 – 400 чел. в день.

Способ обслуживания: реализация продукции буфетчиком-баристой.

Время работы: 8.30 – 19.00

	Подраздел 2.3 Период оказания услуг

	 2.3.1.С даты подписания договора на оказание услуг, сроком на 24 месяца

	Подраздел 2.4 Сведения о месте выполнения работ

	2.4.1.г. Москва, Большая Ордынка, д.24


РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛУГАМ

	Подраздел 3.1 Общие требования

	3.1.2.Оказание услуг в предоставляемых Заказчиком специальных помещениях.

3.1.2.При оказании услуг общественного питания и реализации продукции в столовой, VIP-зале и в буфете обеспечить ассортимент блюд по меню в полном объеме, согласно графика предоставления услуг .

3.1.3.Присутствие блюд и кулинарных изделий основных кухонь мира: 

- российской (с представлением кухонь регионов) - основная

- европейской;

- среднеазиатской;

- паназиатской;

- североамериканского континента 

3.1.4.Применение технологий минимальной (щадящей) термообработки (тушение, запекание, паровая обработка); исключение из ассортимента сложных салатов с высококалорийными заправками и соусами.

При приготовлении блюд используются: мясо, рыба, крупы, мука, овощи, фрукты, молочные и кисломолочные продукты.

3.1.5. Недопущение в ассортименте блюд продуктов, содержащих ГМО и усилители вкуса, пищевые добавки, нитраты, прочие продукты промышленной переработки.

3.1.6. Обязательное наличие документов, сертификатов, подтверждающих качество применяемых продуктов.

3.1.7. Строгое соблюдение технологии обработки сырья и приготовления блюд.

3.1.8. Наличие технологических карт на каждое блюдо или изделие.

3.1.9. Меню разнообразно и составляется на 14 дней, включая завтрак и обед по каждому дню. Обновляется ежедневно и находиться в общедоступном месте при входе в столовую и в начале линии раздачи. В VIP-зале меню находится на каждом столе в специальной папке.

3.1.10.Периодичность повторения блюд в меню:

- салаты и закуски – не чаще 1 раза в неделю;

- первые блюд – не чаще 1 раза в неделю;

- вторые блюда – не чаще 1 раз в 2 недели; 

3.1.11. В меню ежедневно присутствуют блюда диетического стола, включая кисломолочные продукты

3.1.12. Обеспечение сезонности ассортимента блюд: зима, весна, лето, осень.  

3.1.13. В меню ежедневно присутствует комплексный обед, имеющий в составе:

- салат (закуска);

- первое блюдо;

- второе блюдо с гарниром

- напиток

- хлеб

3.1.14. Дополнительные требования к меню приведены в Приложении № 1 к настоящему Техническому заданию. 

3.1.15. Подача блюд и кулинарных изделий осуществляется в многоразовой посуде, с использованием многоразовых столовых приборов, а так же одноразовой посуде в случае выноса за пределы помещения продукции.

3.1.16. Подача блюд в VIP-зале осуществляется на подносе.

3.1.17. Время ожидания в очереди не должно превышать 10 минут при количестве касс – 3, в буфете - 1;

- обеденный VIP-зал по общему Меню столовой и ассортименту буфета. Исполнитель обеспечивает обслуживание официантом.

3.1.18. Выполнение специальных требований по оказанию услуг общественного питания по п.3.7.

3.1.19. Соблюдение Исполнителем требований, изложенных в «Типовых инструкциях по охране труда для работников предприятий торговли и общественного питания».

3.1.20. Соблюдение Исполнителем правил охранно-пропускного режима на объекте Заказчика.

3.1.21. В течение всего срока оказания услуг ответственный работник Заказчика осуществляет взаимодействие по:

- курированию договора на оказание услуг; - организации анкетирования питающихся, анализ выводов, контроль выполнения;

- организации проведения технического обслуживания оборудования;

- оформлению вышедшего из строя оборудования, осуществлению мероприятий по его замене.

3.1.22. Предусмотреть организацию станции по приготовлению блюд в режиме живой очереди в присутствии клиента.



	Подраздел 3.2. Требуемые стоимостные показатели для реализации продукции

	3.2.1. Обеспечить стоимость горячего завтрака с напитком на линии раздачи – не более 150 руб.

3.2.2. Обеспечить по меню стоимость стандартного обеда из 4-х блюд:

- холодная закуска/салат включая заправку (выход не менее 100 г);

- первое блюдо (выход не менее 250 г);

- второе блюдо (мясо, рыба, птица, овощи) с гарниром (выход не менее 250 г); 

- напиток (выход не менее 200 г);

- хлеб (1 белый и 1 ржаной);

- соусный стол (1 ч.)

не должна превышать в общем обеденном зале 500 рублей, при стоимости комплексного обеда не более 275 рублей. 

3.2.3. Обеспечить по меню стоимость комплексного обеда из 4-х блюд:

по п.1 Приложения №1

3.2.4. Обеспечить по меню стоимость блюд и изделий дополнительного ассортимента:

- выпечка собственного производства (пирожки, булочки, открытые пироги): с выходом не менее 50г, и стоимостью не более 35 рублей;

- десерты собственного производства (с выходом не менее 100 г): 

не более 45 рублей;

- фрукты в ассортименте: не более 25 рублей за 1 шт.;

- блюда по спецпредложению (с выходом не менее 250 г): не более 

180 рублей;

- салат-бар: не более 75 рублей за 100 г.

3.2.5. Стоимость одного обеда в VIP-зале по меню столовой, ассортименту буфета и дополнительному ассортименту – в зависимости от выбранных блюд.

	Подраздел 3.3 Требования к конфиденциальности

	Отсутствуют



	Подраздел 3.4 Требования к безопасности оказания услуг и безопасности результата оказанных услуг

	3.4.1. В течение всего срока оказания услуг на объекте работает специалист отдела контроля качества УАХО, производящий мониторинг деятельности столовой в соответствии с законодательством РФ и оказания услуг по проведению корпоративных мероприятий на ежедневной основе, согласно требованиям: 

- Федеральным законом РФ «О защите прав потребителей»;

- Федеральный закон от 30.03.1999г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;

- Федеральный закон от 01.02.2000 № 29 «О качестве и безопасности пищевых продуктов» ;

- «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и 
продовольственного сырья. СП 2.3.6.1079-01»;

- «Гигиенические требования к безопасности и пищевой ценности пищевых продуктов. СанПиН 2.3.2.1078-01»;

- «Гигиенические требования к срокам годности и условиям хранения пищевых продуктов. СанПиН 2.3.2.1324-03»;

- «Организация и проведение производственного контроля за соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно-противоэпидемиологических 
(профилактических) мероприятий. Санитарные правила СП 1.1.1058-01»;

- Правилами оказания услуг общественного питания, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 15.08.97 г. № 1036;
- ГОСТ Р 50764-95 «Услуги общественного питания. Общие требования», утвержденного Постановлением Госстандарта РФ от 05.04.95 г. № 200;

- Постановление Правительства РФ от 15.08.1997г. № 1036 «Об утверждении Правил оказания услуг общественного питания»;

- ГОСТ Р 50764-95 «Услуги общественного питания. Общие требования»;

- ГОСТ Р 50763-95 «Общественное питание. Кулинарная продукция, реализуемая населению»;

- ГОСТ Р 50762-95 «Общественное питание. Классификация предприятий»;

- ГОСТ Р 50935-96 «Общественное питание. Требования к обслуживающему персоналу»;

А так же собирает  ревизионную комиссию Заказчика по утвержденному графику, но не реже 1 раза в квартал. Состав и график работы комиссии утверждается Заказчиком. По итогам проверки составляется акт, передается Исполнителю для сведения и устранения замечаний.

	Подраздел 3.5 Требования по обучению персонала заказчика

	   Не требуется


	Подраздел 3.6 Условия, предоставляемые Заказчиком для выполнения услуги.

	3.6.1. Перечень помещений, передаваемых Исполнителю для организации услуг питания на объекте Заказчика, приведен в Приложении № 2. Помещения передаются по Акту приема-передачи.

3.6.2. Перечень оборудования, имущества Заказчика, передаваемого Исполнителю для оказания услуг питания на объекте Заказчика, приведен в Приложении № 3. Оборудование и имущество передается по Акту приема-передачи.

3.6.3 Исполнитель использует предоставленные Заказчиком помещения, предназначенные для организации питания работников, оборудование и имущество должным образом по целевому назначению, в соответствии с техническими характеристиками и с соблюдением правил техники безопасности, противопожарной безопасности, а также с соблюдением санитарных и экологических норм.

3.6.4 Исполнитель своими средствами и за свой счет обеспечивает содержание в надлежащем состоянии и уборку помещений, предоставленных Заказчиком.

3.6.5. Исполнитель, принимая оборудование и имущество Заказчика 
в соответствии с Приложением №3 бережно относится к нему, эксплуатирует его в соответствии с техническими требованиями и условиями к эксплуатации.

3.6.6. Исполнитель своими средствами и за свой счет своевременно и 
в полном объеме проводит техническое и сервисное обслуживание, текущий ремонт оборудования, переданного Заказчиком в соответствии с Приложением №3. 

3.6.7. Исполнитель несет ответственность за эксплуатацию и сохранность помещений, оборудования и имущества, не допускает его утраты, гибели или порчи. В случае выхода оборудования из строя по вине Заказчика и/или в рамках гарантийных обязательств производителя/продавца, ремонт и/или приобретение вышедшего из строя оборудования осуществляется Заказчиком самостоятельно. В случае выхода из строя оборудования не по вине Заказчика, виновная сторона за свой счёт производит ремонт и/или приобретает вышедшее из строя оборудование, на основании соответствующего акта, подписанного уполномоченными представителями Сторон. В случае возникновения разногласий Сторон, в отношении стоимости ремонта и/или виновника выхода из строя оборудования, Заказчик привлекает независимого эксперта за свой счет, с возмещением затрат на экспертизу виновной Стороной.

	Подраздел 3.7 Специальные требования

	3.7.1. Для организации услуг на территорию Заказчика допускаются только граждане Российской Федерации с соблюдением действующего на территории Заказчика режима безопасности и пропускного режима.

3.7.2. Квалификация Исполнителя должна подтверждаться сертификатами: 

- ИСО 22000:2005 Системы менеджмента безопасности пищевых продуктов. Требования ко всем организациям в цепи производства и потребления пищевых продуктов. 

- ИСО 9001:2008 - Системы менеджмента качества.

3.7.3. Исполнитель предоставляет сертификаты на поставляемую продукцию.

3.7.4. Исполнитель предоставляет страховые сертификаты:

- сертификат ответственности работодателя перед персоналом;

- сертификат страховой гражданской ответственности и ответственности Исполнителя за причинение вреда вследствие недостатков товаров, работ (услуг).

3.7.5. Наличие у Исполнителя внутренних стандартов контроля качества предоставления услуг на всех этапах предоставления услуг питания: контроль качества закупаемой у поставщиков продукции, контроль приготовления готовых блюд. Внутренние стандарты Исполнителя по контролю качества предоставляются Заказчику.

3.7.6. Исполнитель должен исполнять правила реализации продукции общественного питания в соответствии с СанПиН 2.3.2.1324-03, обеспечивать строгое соблюдение правил торговли, выполнение санитарно-гигиенических требований к технологической обработке и условиям хранения продуктов, следить за безопасностью и качеством используемых для оказания услуг продуктов питания и оказываемых услуг. При проведении внешней ревизии объекта Исполнитель извещает об этом Заказчика и предоставляет результаты проверки.

	Подраздел 3.8. Требования к персоналу Исполнителя.

	3.8.1. Примерный состав персонала для выполнения работ на объекте :

- руководитель объекта, имеющий специальное профессиональное образование и опыт работы руководителем не менее 3-х лет – 1 шт. ед.;

- шеф-повар основного производства, имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3-х лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет - 1 шт. ед.;

- повар горячего цеха 5-го разряда, имеющий среднее профессиональное образование, программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих), дополнительные профессиональные программы по основному производству организаций питания, опыт работы - не менее 1-го года на 4-м квалификационном уровне в основном производстве организаций питания - 3 шт. ед.;

- повар холодного цеха 5-го разряда, имеющий среднее профессиональное образование, программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих), дополнительные профессиональные программы по основному производству организаций питания, опыт работы - не менее 1-го года на 4-м квалификационном уровне в основном производстве организаций питания - 3 шт. ед.;

- повар заготовительного цеха 5-го разряда, имеющий среднее профессиональное образование, программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих), дополнительные профессиональные программы по основному производству организаций питания, опыт работы - не менее 1-го года на 4-м квалификационном уровне в основном производстве организаций питания - 1 шт. ед.;

- су-шеф, имеющий высшее или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3-х лет – 1 шт. ед.;

- администратор, имеющий специальное профессиональное образование и опыт работы администратором не менее 1 года – 1 шт. ед.;

- пекарь – 1 шт. ед.;

- кладовщик – 1 шт. ед.;

- кассир (включая бармена) – 4 шт. ед.;

- официант – 2 шт. ед.;

- грузчик – 1 шт. ед.;

- рабочий на кухне – 6 шт. ед.;

- уборщик помещений – 2 шт. ед. (из них 1 шт. ед. – производственных помещений, 1 шт. ед. – помещений обеденного зала, буфета).

3.8.2 Окончательный качественный и количественный состав персонала для работы на объекте Заказчика определяет Исполнитель исходя из требований настоящего технического задания.

3.8.3 Требования к наличию дополнительного (вспомогательного) персонала в штате Исполнителя:

- санитарный врач;

- персонал, осуществляющий техническое обслуживание оборудования.

3.8.4. К работе допускается обученный и квалифицированный персонал Исполнителя. 

3.8.5. Квалификация персонала Исполнителя должна быть подтверждена соответствующими документами: дипломами, сертификатами, удостоверениями.

3.8.6 Персонал Исполнителя должен иметь медицинские книжки, выданные сертифицированной организацией.

3.8.7 Персонал Исполнителя должен быть обучен требованиям пожарной безопасности, знать требования охраны труда, иметь соответствующие удостоверения.

3.8.8. Для выполнения работ на объект допускаются лица, имеющие гражданство Российской Федерации.

3.8.9 Персонал Исполнителя должен быть в униформе, соответствующей требованиям СанПИН, иметь бейджи с указанием имени и должности.

3.8.10. Общие требования к внешнему виду и форме одежды персонала Исполнителя:

- одежда: чистая, хорошо выглаженная; устойчивость к загрязнениям, легкая стирка, комфортность при носке;

- внешний вид: аккуратная прическа (распущенные волосы исключаются), натуральный макияж, ухоженные руки (маникюр, бесцветный лак), отсутствие крупных украшений

3.8.11. Специальные требования к внешнему виду и форме одежды персонала Исполнителя:

- администратор: строгая, деловая одежда сдержанных цветов, колготки телесного цвета; обувь - чистая, темного цвета, с закрытой пяткой;

- официант: верхняя часть формы - рубашка, жакет, блуза (должна быть застёгнута, чтобы вырез был не глубже 5-8 см), цвета одежды сдержанные, однотонные, допустимые аксессуары – платок, галстук; нижняя часть формы (брюки/юбка, фартук) цвет темный, однотонный; обувь - чистая, удобная, темного цвета (черного или темно-коричневого);

- кассир и повар раздачи: комплект униформы – рубашка/блузка, брюки/юбка, шейный платок, в женском наборе брюки заменяются юбкой, колготки телесного цвета; обувь чистая, темного цвета, с закрытой пяткой.

- уборщик обеденного зала: комплект униформы должен состоять из брючного костюма, в комплект к которому необходим головной убор. Как дополнительный аксессуар может использоваться фартук; обувь - чистая, темного цвета, с закрытой пяткой.


РАЗДЕЛ 4. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН.

	Подраздел 4.1. Обязанности Заказчика

	4.1.1. Заказчик своими средствами и за свой счет в течение всего срока оказания услуг осуществляет:

4.1.2. Вывоз ТБО и пищевых отходов из точки сбора (контейнера);

4.1.3. Предоставление в помещениях выделенной локальной сети Интернет и телефонной связи;

4.1.4. Подачу в помещения электроэнергии, воды, отопления, функционирующей канализации и вентиляции;

4.1.5.  Обеспечение помещений жироуловителем, кондиционированием;

4.1.6. Проверку уровня загрязнения вытяжной и вентиляционной систем и, в случае необходимости, осуществление их очистки, но не чаще одного раза в полугодие;

4.1.7. Периодическую очистку водостоков в полу и дренажных (канализационных) систем;

4.1.8. Оплату коммунальных расходов, связанных с содержанием помещений, предоставленных Исполнителю;

4.1.9.  Замена, ремонт вышедшего из строя (по вине Заказчика или в рамках гарантийных обязательств производителя/продавца) оборудования;

4.1.10.  Капитальный ремонт помещений, предоставленных Исполнителю.



	Подраздел 4.2. Обязанности Исполнителя

	4.2.1. Исполнитель за счет собственных средств, осуществляет:

- приобретение посуды, кухонного инвентаря, столового текстиля, его восполнение (внутреннее комиссионное списание боя посуды, порчи);

- оснащение зала кассовыми аппаратами (не менее 4 шт.) в соответствии с требованиями законодательства РФ.

- текущий ремонт и оформление  помещений, предоставленных Исполнителю.

- осуществляет самостоятельную уборку помещений, предоставленных Заказчиком  и предоставляет  документы, подтверждающие наличие в штате уборщиков в количестве не менее 2-х единиц (из них 1 шт. ед. – производственных помещений, 1 шт. ед. – помещений обеденного зала);

- стирку скатертей, салфеток и наперонов (VIP-зал);

- сбор ТБО и пищевых отходов, хранение их в соответствии с санитарно-эпидемиологическими нормами и правилами, перемещение твердых бытовых отходов, пищевых отходов до спецтранспорта подрядной организации Заказчика, обеспечивающей транспортировку отходов к месту утилизации/захоронения;

- оформление помещения обеденных залов, приуроченное к государственным праздникам РФ



	Подраздел 4.3 Требования по передаче Заказчику технических и иных документов (оформление результатов оказанных услуг)

	Не предъявляются


РАЗДЕЛ 5. 

ТРЕБОВАНИЯ К ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБУЧЕНИЮ ПЕРСОНАЛА ЗАКАЗЧИКА

	Не предъявляются


РАЗДЕЛ 6. 

ТРЕБОВАНИЯ ПО ПРИЕМКЕ УСЛУГ

Не предъявляются
РАЗДЕЛ 7. ПЕРЕЧЕНЬ ПРИЛОЖЕНИЙ

	Номер приложения
	Наименование приложения
	Номер страницы

	1
	Требования к Меню
	11

	2
	Перечень помещений, передаваемых Исполнителю 
для организации услуг общественного питания
	14

	3
	Перечень оборудования и имущества Заказчика
	15
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Приложение № 1

к Техническому заданию

Требования к Меню

Главный принцип корпоративного питания – предоставление работникам Заказчика горячего полноценного, сбалансированного обеда, приготовленного из качественных и свежих продуктов (без консервантов и генно-модифицированных продуктов).

1​ Базовый набор блюд комплексного обеда (стоимостью не более – 275 рублей) указан в Таблице №1.

Таблица №1 

Стоимость и ассортиментный перечень блюд по оказываемым Исполнителем услугам по организации общественного питания

	№ п.п.
	Наименование
	Количество
	Средняя стоимость, руб. с учётом НДС

	1
	Салаты (120 гр., включая заправку)
	5-7
	60

	2
	Первые блюда (250 гр.), включая диетические блюда
	5-6
	65

	3
	Вторые блюда (80-150 гр.), включая диетические блюда

Вторые блюда – каши в ассортименте

Вегетарианские блюда
	5-7

2

1-2
	85

	4
	Гарниры (150 гр.), включая диетические блюда
	3-4
	30

	5
	Напитки (200 гр)
	Ассорт.
	25

	6
	Хлеб (2 кус.)
	Ассорт.
	5

	7
	Соусный стол
	Ассорт.
	5

	
	Стоимость питания 
	
	275


1. Для наиболее полного удовлетворения потребностей работников Заказчика в обеспечении полноценным питанием разработать меню со свободным выбором блюд, включающим 5 наименований:

- холодное блюдо (закуска): овощные салаты и заправочные салаты типа «оливье», «столичный» и т.д. – выход не менее 120 г, включая заправку; в ассортименте должны быть представлены приправы (кетчуп, горчица, майонез, подсолнечное масло (рафинированное и нерафинированное, оливковое масло, соевый соус, соль, перец. Количество видов: не менее 5.

- первое блюдо (суп): борщ, щи, суп-лапша, овощной, рыбный, гороховый, суп-пюре и т.д., один из супов – постный или вегетарианский – выход не менее 250 г. Количество видов: не менее 5.

- второе блюдо (с гарниром): обязательно ежедневное наличие блюда из мяса натурального охлажденного, блюда из рыбы, мяса рубленного, диетического или вегетарианского блюда – выход (75-150, соус). Количество видов: не менее 5.

- гарнир (ко второму блюду): картофель, гречка, рис, овощи, макаронные изделия, каша, вегетарианские блюда – выход не менее 150 г. 

Количество видов: не менее 4.

Горячие и холодные напитки: чай, кофе, сезонные фруктово-ягодные напитки (морс, компот, кисель) собственного приготовления.

Хлеб: 1 ржаной и 1 пшеничный.

В период православных постов дополнительное введение в Меню постных блюд.

Обязательный минимальный ассортимент блюд из Меню за 30 минут до закрытия столовой:

Первые блюда – 2 позиции

Вторые блюда – 3 позиции

Гарниры – 2 позиции

Салаты – 2 позиции

Напитки – чай, кофе, соки, кисель, компот, морсы

Выпечка – 2 позиции.

Таблица №2. 

Дополнительный ассортимент

	№ п.п.
	Наименование
	Количество
	Средняя стоимость, руб. с учётом НДС

	1
	Выпечка (60гр)
	3-5
	35

	2
	Десерты (100гр)
	2-3
	45

	3
	Фрукты в ассортименте
	Ассорт.
	25

	4
	Салат-бар
	5-7
	75

	5
	Блюда спецпредложения (250 - 300гр)
	по общему меню
	180

	6
	Завтрак (с напитком)
	4-5
	150


2. Специальные требования к Меню:

2.1 Ежедневное меню в обязательном порядке должно содержать диетические блюда, включая кисломолочные продукты.

2.2 Меню должно быть сезонным: весна, лето, осень, зима. Периодичность повторения меню – не чаще 2 недель. 

2.3 Специальное меню по случаю:

- общегосударственных праздников, 

- корпоративных праздников;

- тематические дни (дни национальных кухонь).

2.4 Обеспечение возможности замены любого из снимаемых в реализации блюд для соблюдения полного ассортимента.

Комплексный обед из 4 блюд включая напиток (стоимость – не более 275 руб./чел).

Дополнительные предложения меню для расширения ассортимента (не менее 150 наименований).
Таблица №3. 

Примерные варианты меню на 14 дней

	понедельник
	вторник
	среда
	четверг
	пятница

	Комплексный обед (275 р.)
	выход гр.
	Комплексный обед (275 р.)
	выход гр.
	Комплексный обед 275 р.
	выход гр.
	Комплексный обед 275 р.
	выход гр.
	Комплексный обед 275 р.
	выход гр.

	Салат на выбор
	
	Салат на выбор
	
	Салат на выбор
	
	Салат на выбор
	
	Салат на выбор
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Суп на выбор
	
	Суп на выбор
	
	Суп на выбор
	
	Суп на выбор
	
	Суп на выбор
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Горячее на выбор
	
	Горячее на выбор
	
	Горячее на выбор
	
	Горячее на выбор
	
	Горячее на выбор
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Гарнир на выбор
	
	Гарнир на выбор
	
	Гарнир на выбор
	
	Гарнир на выбор
	
	Гарнир на выбор
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Напитки на выбор
	
	Напитки на выбор
	
	Напитки на выбор
	
	Напитки на выбор
	
	Напитки на выбор
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 2

к Техническому заданию

Состав передаваемых в субаренду помещений по адресу:

г. Москва, ул. Большая Ордынка, д. 24

	Этаж
	Номер помещения
	Номер комнаты по плану
	Назначение помещения (комнаты)
	Площадь, кв.м.

	3 этаж
	II
	14
	Моечная (часть)
	54,6

	
	
	15
	Моечная
	18,4

	
	
	16
	Цех (часть)
	89,4

	
	
	17
	Цех (часть)
	20,0

	
	
	18
	Цех мясной
	40,8

	
	
	35
	Камера холодильная
	14,0

	
	
	
	Итого:
	237,2
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Приложение № 3

к Техническому заданию

Перечень оборудования и имущества Заказчика

	Номер позиции
	Наименование
	количество

	1. 
	Сетка москитная 680x1600мм Тайм ТМ
	1

	2. 
	Жалюзи Лайн II 2261 бежевые 2.14x3.96м
	1

	3. 
	Жалюзи Лайн II 2261 бежевые 2.10x1.98м
	1

	4. 
	Блендер VT-3415B Vitek
	1

	5. 
	Соковыжималка VT-1631 ВК Vitek
	1

	6. 
	Менажница WL-992018 / А Wilmax
	6

	7. 
	Термос-графин 1л 0670.271.100 Alfi
	1

	8. 
	Кастрюля 1.8л Terza 1292 Gipfel
	1

	9. 
	Кастрюля 1.5л Genesis 1252 Gipfel
	2

	10. 
	Ковшик без крышки 1.2л Mini 1200 Gipfel
	2

	11. 
	Миска 1.5л Horizonte 5347 Gipfel
	1

	12. 
	Набор кухонных инструментов 7пр 6464
	1

	13. 
	Набор ножей Зпр Japanese 6629 Gipfel
	1

	14. 
	Салатница 25.5x12.5см 9404 Gipfel
	1

	15. 
	Салатница 25.5x12.5см 9401 Gipfel
	1

	16. 
	Сковорода Mons 20x5.1см 1545 Gipfel
	2

	17. 
	Сковорода 24x4.8см Scelta 0547 Gipfel
	1

	18. 
	Терка 11.5x10x23см Despegue 9779 Gipfel
	1

	19. 
	Сито 7см Karamelle RD-632 Rondell
	3

	20. 
	Ступка с пестиком мрамор 50мл МВ-22247
	1

	21. 
	Дуршлаг складной 24см Paletta А2217
	1

	22. 
	Мясорубка MFW 68660 Bosch
	1

	23. 
	Шкаф холодильный 3GA- SC68 Convito
	1

	24. 
	Соковыжималка HA-72Q Gastrorag
	1

	25. 
	Зонт вытяжной МВО- 2.0МСВ-1.0П Техно-ТТ
	1

	26. 
	Печь СВЧ D90D23SL-YR Convito
	1

	27. 
	Плита электрическая ПЭП- 0.34М
	1

	28. 
	Тележка сервировочная ТПР- 330/905
	1

	29. 
	Стол-кондитерский СПК-120/80 4472
	1

	30. 
	Стол Эконом СРб- 1800/600/870
	1

	31. 
	Стул Carla
	14

	32. 
	Стул Carla
	4

	33. 
	Стул барный Carla
	4

	34. 
	Стол Jasmine
	5

	35. 
	Стол Jasmine
	1

	36. 
	Стенд Чувашторгтехника 700СЕР МН-02
	1

	37. 
	Овощерезка Sirman ТМ СЕ
	1

	38. 
	Овощерезка Sirman ТМ СЕ
	1

	39. 
	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	1

	40. 
	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	1

	41. 
	Плита Чувашторгтехника ЭГЖ-47Н
	1

	42. 
	Плита Чувашторгтехника ЭГЖ-47Н
	1

	43. 
	Плита Чувашторгтехника ЭГЖ-47Н
	1

	44. 
	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	1

	45. 
	Электроварка Чувашторгтехника ЭВК- 40/1Н
	1

	46. 
	Прилавок Чувашторгтехника ПСПХ-70М
	1

	47. 
	Мясорубка МИМ-600
	1

	48. 
	Ларь морозильный Italfrost CF400S
	1

	49. 
	Модуль нижний Чувашторгтехника МН-02
	1

	50. 
	Модуль нижний Чувашторгтехника МН-02
	1

	51. 
	Тележка Luxstahl BD2- L2/BTR-2L/BR-2L
	1

	52. 
	Тележка Luxstahl BD2- L2/BTR-2L/BR-2L
	1

	53. 
	Тележка Luxstahl BD2- L2/BTR-2L/BR-2L
	1

	54. 
	Тележка Luxstahl BD2- L2/BTR-2L/BR-2L
	1

	55. 
	Слайсер Convito 10 250
	1

	56. 
	Слайсер Convito 10 250
	1

	57. 
	Стол Техно-ТТ СПП-233/1007
	1

	58. 
	Весы торговые CAS AD-5
	1

	59. 
	Весы торговые CAS AD-5
	1

	60. 
	Весы торговые CAS AD-5
	1

	61. 
	Весы торговые CAS AD-5
	1

	62. 
	Весы торговые CAS AD-5
	1

	63. 
	Весы торговые CAS АВ-5
	1

	64. 
	Стенд ПК-6
	1

	65. 
	Стенд ПК-6
	1

	66. 
	Миксер KitchenAid 5K45SSEWH
	1

	67. 
	Миксер Robot Coupe МР 350 Combi Ultra
	1

	68. 
	Фритюрница Чувашторгтехника ЭФК- 40/2Н
	1

	69. 
	Кассовая кабина КК70М (столовая)
	1

	70. 
	Кассовая кабина КК70М (столовая)
	1

	71. 
	Кассовая кабина КК70М (столовая)
	1

	72. 
	Прилавок д/приборов и подносов столовая
	1

	73. 
	Прилавок д/приборов и подносов столовая
	1

	74. 
	Стул столовая Меркурий(белый)
	1

	75. 
	Стул столовая Нептун(барный)
	1

	76. 
	кресло
	1

	77. 
	стол прямоуг.(бар)
	1

	78. 
	стол квадрат (бар)
	1

	79. 
	стол круг.(бар)
	1

	80. 
	стол обеденный
	1

	81. 
	стул (топленое молоко)
	1

	82. 
	стол раскладной
	1

	83. 
	Тестораскаточная машина
	1

	84. 
	Подстолье (столовая) столовая
	154

	85. 
	Камеры для хранения продуктов 16 29 00001
	1

	86. 
	Камеры для хранения продуктов 16 29 00002
	1

	87. 
	Оборудование для столовой (камера для хранения рыбы) 16 29 00007
	1

	88. 
	Шкаф морозильный (камера гастрономическая) 16 29 00020
	1

	89. 
	Шкаф морозильный (камера для хранения молочн. продуктов) 16 2900016
	1

	90. 
	Шкаф морозильный (камера для хранения мяса) 16 29 00017
	1

	91. 
	Витрина кондитерская Roller Grill бар VT5501
	1

	92. 
	Мармит 2—х блюд ЭМК-70М- 01(столовая)
	1

	93. 
	Мармит 2—х блюд ЭМК-70М- 01 (столовая)
	1

	94. 
	Мармит 2—х блюд ЭМК-70М- 01 (столовая)
	1

	95. 
	Посудомоечная машина тоннельная (столовая)
	1

	96. 
	Прилавок для горячих напитков ПГН-70м (столовая)
	1

	97. 
	Прилавок для горячих напитков ПГН-70м (столовая)
	1

	98. 
	Прилавок для подогрева тарелок (столовая)
	1

	99. 
	Прилавок для подогрева тарелок (столовая)
	1

	100. 
	Прилавок для подогрева тарелок (столовая)
	1

	101. 
	Роликовый стол (столовая)
	1

	102. 
	Сушильный тоннельТБ (столовая)
	1

	103. 
	Холодильный элемент ПВВ (ПХЗ)-70М-С закр.150 (столовая)
	1

	104. 
	Холодильный элемент ПВВ (ПХЗ)-70М-С закр.150 (столовая)
	1

	105. 
	Холодильный элемент ПВВ
	1

	106. 
	Шкаф холод. Polair ШН-1.4 (CB114-S)
	1

	107. 
	Мясорубка Fama TS 22 FTS 137UT
	1

	108. 
	Прилавок Чувашторгтехника Патша ЭМК-70М
	1

	109. 
	Шкаф холод. Polair ШН-1.4
	1

	110. 
	Пароконвектомат ПК А 6-1/1 ПМ
	1

	111. 
	Пароконвектомат ПК А 6-1/1 ПМ
	1

	112. 
	Шкаф холод. Polair ШХ-1.4 (CM114-S)
	1

	113. 
	Шкаф холод. Polair ШХ-1.4 (CM114-S)
	1

	114. 
	Шкаф холод. Polair ШХ-1.4 (CM114-S)
	1

	115. 
	Печь Apach A9/10RXS
	1

	116. 
	Прилавок Чувашторгтехника Патша ЭМК-70М
	1

	117. 
	Прилавок Чувашторгтехника Патша ЭМК-70М
	1

	118. 
	Зонт приточно/вытяжной 1600*2000*450 (PVOS 1620)
	1

	119. 
	Зонт приточно/вытяжной 1600*2000*450 (PVOS 1620)
	1

	120. 
	Плита индукционная ИПП- 410134
	1

	121. 
	Стол с охлажд.шкафом Hicold GN11/TN
	1

	122. 
	Стол с морозильным шкафом Hicold GN 11/ВТ
	1

	123. 
	Стол с охлажд. шкафом Hicold SN 22/TN
	1

	124. 
	Стол с охл.шкафом с стекл.дверью Hicold SNG 11/НТ
	1

	125. 
	Шкаф холод, со стеклом Polair DM110Sd-S
	1

	126. 
	Шкаф холод, со стеклом Polair DM110Sd-S
	1

	127. 
	Машина посудомоечная NHT8 505071 Electrolux
	1

	128. 
	Пароконвектомат Rational CM 61 Plus
	1

	129. 
	Пароконвектомат ПКА10- 1/1ПМ
	1

	130. 
	Сковорода электрическая универсальная кухонная ЭСК- 80-0,27-40 с цельнотянутой чашей
	1

	131. 
	Сковорода электрическая универсальная кухонная ЭСК- 80-0,27-40 с цельнотянутой чашей
	1

	132. 
	Шкаф-витрина кондитерский, настольный "Stsrfood" 7
	1

	133. 
	Печь конвекционная ТЕСНОЕКА EVOLUTION EKF 464Р
	1

	134. 
	Ванна моечная цельнотянутая 2 секции с рабоч. поверхностью
	1


Перечень оборудования и имущества по дате приобретения Заказчиком

	Камеры для хранения продуктов 16 29 00001
	01.07.2008

	Камеры для хранения продуктов 16 29 00002
	01.07.2008

	Оборудование для столовой (камера для хранения рыбы) 16 29 00007
	01.07.2008

	Шкаф морозильный (камера гастрономическая) 16 29 00020
	01.07.2008

	Шкаф морозильный (камера для хранения молочн. продуктов)  16 29 00016
	01.07.2008

	Шкаф морозильный (камера для хранения мяса)  16 29 00017
	01.07.2008

	Витрина кондитерская Roller Grill бар VT5501
	01.01.2010

	Мармит 2--х блюд ЭМК-70М-01 (столовая)
	01.01.2010

	Мармит 2--х блюд ЭМК-70М-01 (столовая)
	01.01.2010

	Мармит 2--х блюд ЭМК-70М-01 (столовая)
	01.01.2010

	Посудомоечная машина тоннельная (столовая)
	01.01.2010

	Прилавок для горячих напитков ПГН-70м (столовая)
	01.01.2010

	Прилавок для горячих напитков ПГН-70м (столовая)
	01.01.2010

	Прилавок для подогрева тарелок  (столовая)
	01.01.2010

	Прилавок для подогрева тарелок (столовая)
	01.01.2010

	Прилавок для подогрева тарелок (столовая)
	01.01.2010

	Роликовый стол (столовая)
	01.01.2010

	Сушильный тоннельTS (столовая)
	01.01.2010

	Холодильный элемент ПВВ (ПХЗ)-70М-С закр.150 (столовая)
	01.01.2010

	Холодильный элемент ПВВ (ПХЗ)-70М-С закр.150 (столовая)
	01.01.2010

	Холодильный элемент ПВВ (ПХЗ)-70М-С закр.150 (столовая)
	01.01.2010

	Шкаф холод. Polair ШН-1.4 (CB114-S)
	24.08.2012

	Мясорубка Fama TS 22 FTS 137UT
	24.08.2012

	Прилавок Чувашторгтехника Патша ЭМК-70М
	24.08.2012

	Шкаф холод. Polair ШН-1.4
	24.08.2012

	Пароконвектомат ПКА 6-1/1 ПМ
	28.08.2012

	Пароконвектомат ПКА 6-1/1 ПМ
	28.08.2012

	Шкаф холод. Polair ШХ-1.4 (СМ114-S)
	29.08.2012

	Шкаф холод. Polair ШХ-1.4 (СМ114-S)
	29.08.2012

	Шкаф холод. Polair ШХ-1.4 (СМ114-S)
	29.08.2012

	Печь Apach A9/10RXS
	03.09.2012

	Прилавок Чувашторгтехника Патша ЭМК-70М
	03.09.2012

	Прилавок Чувашторгтехника Патша ЭМК-70М
	03.09.2012

	Зонт приточно/вытяжной 1600*2000*450 (PVOS 1620)
	03.09.2012

	Зонт приточно/вытяжной 1600*2000*450 (PVOS 1620)
	03.09.2012

	Плита индукционная  ИПП-410134
	02.10.2013

	Стол с охлажд.шкафом Hicold GN11/TN
	02.10.2013

	Стол с морозильным шкафом Hicold GN 11/BT
	02.10.2013

	Стол с охлажд. шкафом Hicold SN 22/TN
	02.10.2013

	Стол с охл.шкафом с стекл.дверью  Hicold SNG 11/HT
	02.10.2013

	Шкаф холод. со стеклом Polair DM110Sd-S
	02.10.2013

	Шкаф холод.  со стеклом Polair DM110Sd-S
	02.10.2013

	Машина посудомоечная NHT8 505071 Electrolux
	18.10.2013

	Пароконвектомат Rational CM 61 Plus
	18.10.2013

	Пароконвектомат ПКА10-1/1ПМ
	28.02.2014

	Сковорода электрическая универсальная кухонная ЭСК-80-0,27-40 с цельнотянутой чашей
	25.12.2015

	Сковорода электрическая универсальная кухонная ЭСК-80-0,27-40 с цельнотянутой чашей
	31.12.2015

	Шкаф-витрина кондитерский, настольный "Stsrfood" 7
	30.09.2016

	Печь конвекционная TECHOEKA EVOLUTION EKF 464P
	30.09.2016

	Ванна моечная цельнотянутая 2 секции с рабоч. поверхностью
	30.09.2016

	Стенд Чувашторгтехника 700СЕР МН-02
	29.10.2014

	Овощерезка Sirman TM CE
	29.10.2014

	Овощерезка Sirman TM CE
	29.10.2014

	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	29.10.2014

	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	29.10.2014

	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	29.10.2014

	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	29.10.2014

	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	29.10.2014

	Плита Чувашторгтехника ЭПК-47Н
	29.10.2014

	Электроварка Чувашторгтехника ЭВК-40/1H
	29.10.2014

	Прилавок Чувашторгтехника ПСПХ-70М
	29.10.2014

	Мясорубка МИМ-600
	07.09.2012

	Ларь морозильный Italfrost CF400S
	07.09.2012

	Модуль нижний Чувашторгтехника МН-02
	07.09.2012

	Модуль нижний Чувашторгтехника МН-02
	07.09.2012

	Тележка Luxstahl BD2-L2/BTR-2L/BR-2L
	07.09.2012

	Тележка Luxstahl BD2-L2/BTR-2L/BR-2L
	07.09.2012

	Тележка Luxstahl BD2-L2/BTR-2L/BR-2L
	07.09.2012

	Тележка Luxstahl BD2-L2/BTR-2L/BR-2L
	07.09.2012

	Слайсер Convito 10 250
	07.09.2012

	Слайсер Convito 10 250
	07.09.2012

	Стол Техно-ТТ СПП-233/1007
	07.09.2012

	Весы торговые CAS AD-5
	07.09.2012

	Весы торговые CAS AD-5
	07.09.2012

	Весы торговые CAS AD-5
	07.09.2012

	Весы торговые CAS AD-5
	07.09.2012

	Весы торговые CAS AD-5
	07.09.2012

	Весы торговые CAS AD-5
	07.09.2012

	Стенд ПК-6
	07.09.2012

	Стенд ПК-6
	07.09.2012

	Миксер KitchenAid 5K45SSEWH
	07.09.2012

	Миксер Robot Coupe MP 350 Combi Ultra
	07.09.2012

	Фритюрница Чувашторгтехника ЭФК-40/2Н
	07.09.2012


	
	Приложение № 2
 к Соглашению о взаимодействии по организации

 общественного питания № __________

 от «____» _________ 2017 года


СВЕДЕНИЯ О ЦЕПОЧКЕ СОБСТВЕННИКОВ, ВКЛЮЧАЯ БЕНЕФИЦИАРОВ (В ТОМ ЧИСЛЕ КОНЕЧНЫХ).

________________________

	№ п/п
	Информация о контрагенте
	Информация о цепочке собственников контрагента, включая бенефициаров (в том числе, конечных)
	Информация о подтверждающих документах (наименование, реквизиты и т.д.)

	
	ИНН
	ОГРН
	Наименование краткое
	Код ОКВЭД
	Фамилия, Имя, Отчество руководителя
	Серия и номер документа, удостоверяющего личность руководителя
	№ 
	ИНН 
	ОГРН
	Наименование / ФИО
	Адрес регистрации
	Серия и номер документа, удостоверяющего личность (для физического лица)
	Руководитель / участник / акционер / бенефициар
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Генеральный директор 
	
	_________

	
	М.П.
	


	
	Приложение № 3
  к Соглашению о взаимодействии                       по организации

 общественного питания 

№ __________

 от «____» _________ 2017 года 


Гарантия и согласие по представлению сведений

Условия о раскрытии Сведений об Обществе:

1. Общество гарантирует ГК «Росатом», что сведения и документы в отношении всей цепочки собственников и руководителей, включая бенефициаров (в том числе конечных), Общества, указанные в Приложении № 4, являющееся неотъемлемой частью Соглашения 
№ _______ от «   » ___________2017 г. (далее Сведения), являются полными, точными и достоверными.

2. При изменении Сведений Общество обязано не позднее 3 (трех) рабочих дней с момента таких изменений направить ГК «Росатом» соответствующее письменное уведомление с приложением копий подтверждающих документов, заверенных нотариусом или уполномоченным должностным лицом Общества.

3. Общество настоящим выдает свое согласие и подтверждает получение им всех требуемых в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации (в том числе о коммерческой тайне и о персональных данных) согласий всех упомянутых в Сведениях, заинтересованных или причастных к Сведениям лиц на обработку предоставленных Сведений ГК «Росатом», а также на раскрытие ГК «Росатом» Сведений, полностью или частично, компетентным органам государственной власти (в том числе Федеральной налоговой службе Российской Федерации, Минэнерго России, Росфинмониторингу, Правительству Российской Федерации) и последующую обработку Сведений такими органами (далее – Раскрытие). Общество освобождает ГК «Росатом» от любой ответственности в связи с Раскрытием, в том числе, возвращает ГК «Росатом» убытки, понесенные в связи с предъявлением ГК «Росатом» претензии, исков и требований любыми третьими лицами, чьи права были или могут быть нарушены таким Раскрытием.

4. Стороны подтверждают, что условия настоящего Соглашения о предоставлении Сведений и о поддержании их актуальными признаны ими существенными условиями настоящего Соглашения в соответствии со статьей 432 Гражданского кодекса Российской Федерации.

5. Если специальной нормой части второй Гражданского кодекса Российской Федерации не установлено иное, отказ от предоставления, несвоевременное и (или) недостоверное и (или) неполное предоставление Сведений (в том числе, уведомлений об изменениях с подтверждающими документами) является основанием для одностороннего отказа ГК «Росатом» от исполнения Соглашения и предъявления  Обществу требования о возмещении убытков, причиненных прекращением Соглашения. Соглашение считается расторгнутым с даты получения Обществом соответствующего письменного уведомления ГК «Росатом», если более поздняя дата не будет установлена в уведомлении.

	Генеральный директор ______
	
	_____


	
	М.П.
	


